Unabhangige
Lokfiihrer
Vertretung

unterstitzt durch G UG

AZG §11(1)

Betragt die Gesamtdauer der Tagesarbeitszeit mehr als sechs Stunden,
so ist die Arbeitszeit durch eine Ruhepause von mindestens einer halben
Stunde zu unterbrechen. Wenn es im Interesse der Arbeitnehmer des
Betriebes gelegen oder aus betrieblichen Griinden notwendig ist, kbnnen
anstelle einer halbstiindigen Ruhepause zwei Ruhepausen von je einer
Viertelstunde oder drei Ruhepausen von je zehn Minuten gewahrt
werden.

Laut KV §6(2) sind im Tfz- Fahrdienst alle Ruhepausen in einer Schicht
zu addieren. Bei einer Tagesarbeitszeit von mehr als 6h ist von der
Gesamtdauer der Ruhepausen 30°, bei mehr als 8h sind 45" in Abzug
(tAZ) zu bringen. Der Rest ist zu 100Prozent zu bezahlen.

Bei mehr als 6h Tagesarbeitszeit ist eine ungeteilte Ruhepause von 30,
bei mehr als 8h eine mit 45 zu gewahren.

Es wird keine Haftung fiir den Inhalt (ibernommen, da er rechtlichen Normen, und somit

Rechtsdnderungen und Auslegungen, unterliegt.
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